
Cachoeiro de Itapemirim, 15 de junho de 2022
Comunicado: 016/2022
 

CONVENÇÃO COLETIVA 2022
ATUALIZAÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS NEGOCIAÇÕES

 

Às Empresas dos Setor de Rochas Ornamentais, Cal e Calcário do Estado do Espírito 
Santo,
 

Informamos que a Assembleia dos trabalhadores ainda não foi realizada para 
apreciação da proposta de mediação apresentada pelo Ministério Público do 
Trabalho (MPT), havendo registro de que a mesma deverá ser realizada na próxima 
sexta-feira, dia 17/junho/22.
 

Recebido o retorno da representação laboral quanto ao resultado da Assembleia, 
comunicaremos ao setor.
 

Relembramos que a Assembleia patronal deliberou, em reunião no último dia 
07/6/22, pela aprovação da proposta apresentada pelo MPT, contendo as seguintes 
indicações:
 

1) Manutenção das cláusulas da CCT anterior, apenas adequando-se sua redação às 
alterações legislativas posteriores;
 

2) Reajuste de 10% sobre os salários de 30/04/2022 e complemento de 2,25% sobre 
os salários de 31/08/2022, a partir de 01/09/2022; 
 

3) Pagamento na folha de 06/2022 das diferenças referentes ao reajuste de 
05/2022; 
 

4) Vigência da CCT por 24 meses, negociando-se em maio de 2023 (data-base) 
apenas as cláusulas referentes a reajuste salarial e jornada de trabalho.
 

Atenciosamente,


